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privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice

Intrucat s-au identificat fapte generatoare de lipsd de integritate publicd in randul consilierilor incadrati la cabinetul
demnitarului si, de asemenea, s-a identificat necesitatea ca si alte categorii de personal sa beneficieze de prevederile
Legii nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, ca lege-cadru pentru personalul din autoritatile si

institutiile publice,

tinand seama de faptul ca aplicarea Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificarile ulterioare, a avut ca obiect doar atributiile prevazute la art. 2 alin. (3) si ca, implicit sau expres, prin
prevederile art. 6, personalul cu atributii de gestiune a mijloacelor fixe si inventarului din cadrul compartimentelor
administrative are si atributii ca membri in comisiile de selectie in achizitile publice,

in conformitate cu prevederile Recomandarii nr. 10/2000 a Consiliului de Ministri al Consiliului Europei,
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Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Domeniul de aplicare

Obiective

Principii generale

Termeni

CAPITOLUL |

Domeniul de aplicare si principii generale

Art. 1. — (1) Codul de conduitda a personalului din autoritatile si institutiile publice,
denumit in continuare cod de conduitd, reglementeaza normele de conduita profesionalda a
personalului contractual.

(2) Normele de conduita profesionala prevazute de prezentul cod de conduitd sunt obligatorii
pentru personalul contractual din cadrul autoritatilor si institutiilor publice, incadrat in baza
prevederilor Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile ulterioare, cu exceptia persoanelor
alese sau numite politic.

Art. 2. — Obiectivele prezentului cod de conduitd urmaresc sa asigure cresterea calitatii
serviciului public, o buna administrare in realizarea interesului public, precum si eliminarea
birocratiei si a faptelor de coruptie din administratia publica, prin:

a) reglementarea normelor de conduitd profesionalda necesare realizarii unor raporturi sociale si
profesionale corespunzatoare crearii si mentinerii la nivel inalt a prestigiului institutiei publice si al
personalului contractual;

b) informarea publicului cu privire la conduita profesionald la care este indreptatit sa se
astepte din partea personalului contractual in exercitarea functiei;

c) crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni si personalul contractual
din administratia publica, pe de o parte, si intre cetateni si autoritdtiie administratiei publice, pe
de altd parte.

Art. 3. — Principile care guverneaza conduita profesionalda a personalului contractual sunt
urmatoarele:

a) prioritatea interesului public — principiu conform caruia personalul contractual are indatorirea
de a considera interesul public mai presus decét interesul personal, in exercitarea atributiilor
functiei;

b) asigurarea egalitdtii de tratament al celatenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice —
principiu conform caruia personalul contractual are indatorirea de a aplica acelasi regim juridic in
situatii identice sau similare;

¢) profesionalismul — principiu conform caruia personalul contractual are obligatia de a
indeplini atributiile de serviciu cu responsabilitate, competenta, eficientd, corectitudine si
constiinciozitate;

d) impartialitatea si nediscriminarea — principiu conform caruia angajatii contractuali sunt
obligati sa aiba o atitudine obiectiva, neutra fatd de orice interes politic, economic, religios sau
de altd natura, in exercitarea atributiilor functiei;

e) integritatea morald — principiu conform caruia personalului contractual ii este interzis sa
solicite sau sa accepte, direct ori indirect, pentru el sau pentru altul, vreun avantaj ori beneficiu
moral sau material;

f) libertatea gandirii si a exprimdrii — principiu conform caruia personalul contractual poate sa-si
exprime si sa-si fundamenteze opiniile, cu respectarea ordinii de drept si a bunelor moravuri;

g) cinstea si corectitudinea — principiu conform caruia, in exercitarea functiei si in indeplinirea
atributiilor de serviciu, personalul contractual trebuie sa fie de buna-credintd si sa actioneze
pentru indeplinirea conforma a atributiilor de serviciu;

h) deschiderea si transparenta — principiu conform caruia activitatile desfasurate de angajatii
contractuali in exercitarea atributiilor functiilor lor sunt publice si pot fi supuse monitorizarii
cetatenilor.

Art. 4. — In intelesul prezentei legi, expresiile si termenii de mai jos au urmatoarele semnificatii:

a) personal contractual ori angajat contractual — persoana numita intr-o functie in autoritatile si
institutiile publice in conditile Legii nr. 53/2003, cu modificarile ulterioare;

b) functie — ansamblul atributiilor si responsabilitatilor stabilite de autoritatea sau institutia
publica, in temeiul legii, in fisa postului;
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¢) Inferes public — acel interes care implica garantarea si respectarea de catre institutiile si
autoritatile publice a drepturilor, libertatilor si intereselor legitime ale cetatenilor, recunoscute de
Constitutie, legislatia interna si tratatele internationale la care Romania este parte, precum si
indeplinirea atributiilor de serviciu, cu respectarea principiilor eficientei, eficacitatii si economicitatii
cheltuirii resurselor;

d) interes personal — orice avantaj material sau de altd natura, urmarit ori obtinut, in mod
direct sau indirect, pentru sine ori pentru altii, de catre personalul contractual prin folosirea
reputatiei, influentei, facilitatilor, relatiilor, informatiilor la care are acces, ca urmare a exercitarii
atributiilor functiei:

e) contlict de inferese — acea situatie sau imprejurare in care interesul personal, direct ori
indirect, al angajatului contractual contravine interesului public, astfel incat afecteaza sau ar putea
afecta independenta si impartialitatea sa in luarea deciziilor ori indeplinirea la timp si cu
obiectivitate a indatoririlor care ii revin in exercitarea functiei detinute;

f) informatie de interes public — orice informatie care priveste activitdtile sau care rezultd din
activitatile unei autoritati publice ori institutii publice, indiferent de suportul ei;

g) informatie cu privire la date personale — orice informatie privind o perscana identificata sau
identificabila.

CAPITOLUL 1l

Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual

Art. 5. — (1) Personalul contractual are obligatia de a asigura un serviciu public de calitate in
beneficiul cetatenilor, prin participarea activa la luarea deciziilor si la transpunerea lor in practica,
in scopul realizarii competentelor autoritatilor si ale institutiilor publice, in limitele atributiilor
stabilite prin fisa postului.

(2) In exercitarea functiei personalul contractual are obligatia de a avea un comportament
profesionist, precum si de a asigura, in conditiile legii, transparenta administrativa, pentru a
castiga si a mentine increderea publicului in integritatea, impartialitatea si eficacitatea autoritatilor
si institutiilor publice.

Art. 8. — (1) Angajatii contractuali au obligatia ca, prin actele si faptele lor, sa respecte
Constitutia, legile tarii si sa actioneze pentru punerea in aplicare a dispozitiilor legale, in
conformitate cu atributile care le revin, cu respectarea eticii profesionale.

(2) Personalul contractual trebuie sa se conformeze dispozitilor legale privind restrangerea
exercitiului unor drepturi, datoratd naturii functiilor detinute.

Art. 7. — (1) Personalul contractual are obligatia de a apara cu loialitate prestigiul autoritatii
sau institutiei publice in care isi desfascara activitatea, precum si de a se abtine de la orice act
ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia.

(2) Angajatilor contractuali le este interzis:

a) sa exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legatura cu activitatea autoritatii
sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea, cu politicile si strategiile acesteia ori cu
proiectele de acte cu caracter normativ sau individual;

b) sa faca aprecieri in legatura cu litigiile aflate in curs de solutionare si in care autoritatea
sau institutia publica in care isi desfasoarda activitatea are calitatea de parte, daca nu sunt
abilitati in acest sens;

c) sa dezvaluie informatii care nu au caracter public, in alte conditii decat cele prevazute de
lege;

d) sa dezvaluie informatiile la care au acces in exercitarea functiei, daca aceasta dezvaluire
este de natura sa atraga avantaje necuvenite ori sa prejudicieze imaginea sau drepturile
institutiei ori ale unor functionari publici sau angajati contractuali, precum si ale persoanelor fizice
sau juridice;

e) sa acorde asistentd si consultantd persoanelor fizice sau juridice, in vederea promovarii de
actiuni juridice ori de altd natura impotriva statului sau autoritatii ori institutiei publice in care isi
desfasoara activitatea.

(3) Prevederile alin. (2) lit. a)—d) se aplica si dupa incetarea raportului de munca, pentru o
perioada de 2 ani, daca dispozitile din legi speciale nu prevad alte termene.



Libertatea opiniilor

Activitatea publica

Activitatea politica

Folosirea imaginii
proprii

Cadrul relatiilor in
exercitarea atributiilor
functiei

Conduita in cadrul
relatiilor internationale

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 1.105/26.X1.2004

(4) Prevederile prezentului cod de conduita nu pot fi interpretate ca o derogare de la obligatia
legala a personalului contractual de a furniza informatii de interes public celor interesati, in
conditiile legii.

Art. 8. — (1) In indeplinirea atributiilor de serviciu angajatii contractuali au obligatia de a
respecta demnitatea functiei detinute, coreland libertatea dialogului cu promovarea intereselor
autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea.

(2) In activitatea lor angajatii contractuali au obligatia de a respecta libertatea opiniilor si de a
nu se lasa influentati de considerente personale.

(3) In exprimarea opiniilor, personalul contractual trebuie si aiba o atitudine concilianta si s&
evite generarea conflictelor datorate schimbului de pareri.

Art. 9. — (1) Relatiile cu mijloacele de informare in masa se asigurd de catre persoanele
desemnate in acest sens de conducatorul autoritatii sau institutiei publice, in conditiile legii.

(2) Angajatii contractuali desemnati sa participe la activitdti sau dezbateri publice, in calitate
oficiala, trebuie sa respecte limitele mandatului de reprezentare incredintat de conducatorul
autoritatii ori institutiei publice in care isi desfasoara activitatea sau mandatul dat de demnitarul
in cabinetul caruia sunt incadrati.

(3) In cazul in care nu sunt desemnati in acest sens, angajatii contractuali pot participa la
activitati sau dezbateri publice, avand obligatia de a face cunoscut faptul ca opinia exprimata nu
reprezintd punctul de vedere oficial al autoritatii ori institutiei publice in cadrul careia isi
desfasoara activitatea.

Art. 10. — Tn exercitarea functiei detinute, personalului contractual ii este interzis:

a) sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice;

b) sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica;

c) sa colaboreze, atat in cadrul relatilor de serviciu, céat si in afara acestora, cu persoanele
fizice sau juridice care fac donatii ori sponsorizari partidelor politice;

d) sa afiseze in cadrul autoritatilor sau institutiilor publice insemne ori obiecte inscriptionate cu
sigla sau denumirea partidelor politice ori a candidatilor acestora.

Art. 11. — In considerarea functiei pe care o detine, personalul contractual are obligatia de a nu
permite utilizarea numelui sau a imaginii proprii in actiuni publicitare pentru promovarea unei
activitati comerciale, precum si in scopuri electorale.

Art. 12. — (1) In relatile cu personalul contractual si functionarii publici din cadrul autoritatii
sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea, precum si cu persoanele fizice sau juridice,
angajatii contractuali sunt obligati sa aiba un comportament bazat pe respect, buna-credinta,
corectitudine si amabilitate.

(2) Personalul contractual are obligatia de a nu aduce atingere onoarei, reputatiei si demnitatii
persoanelor din cadrul autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea, precum
si ale persoanelor cu care intra in legaturda in exercitarea functiei, prin:

a) intrebuintarea unor expresii jignitoare;

b) dezvaluirea aspectelor vietii private;

c) formularea unor sesizari sau plangeri calomnioase.

(8) Personalul contractual trebuie sa adopte o atitudine impartiala si justificata pentru
rezolvarea clara si eficientd a problemelor cetatenilor. Personalul contractual are obligatia sa
respecte principiul egalitatii cetatenilor in fata legii si a autoritatii publice, prin:

a) promovarea unor solutii coerente, conform principiului tratamentului nediferentiat, raportate
la aceeasi categorie de situatii de fapt;

b) eliminarea oricarei forme de discriminare bazate pe aspecte privind nationalitatea,
convingerile religicase si politice, starea materiala, sanatatea, varsta, sexul sau alte aspecte.

Art. 13. — (1) Personalul contractual care reprezintd autoritatea sau institutia publica in cadrul
unor organizatii internationale, institutii de invatamant, conferinte, seminarii si alte activitati cu
caracter international are obligatia sa promoveze o imagine favorabila tarii si autoritatii sau
institutiei publice pe care o reprezinta.

(2) In relatile cu reprezentantii altor state, angajatii contractuali au obligatia de a nu exprima
opinii personale privind aspecte nationale sau dispute internationale.

(8) In deplasarile in afara tarii, personalul contractual este obligat s& aibd o conduita
corespunzatoare regulilor de protocol si sa respecte legile si obiceiurile tarii gazda.
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Art. 14. — Angajatii contractuali nu trebuie sa solicite ori sa accepte cadouri, servicii, favoruri,

acceptarea cadourilor, invitatii sau orice alt avantaj, care le sunt destinate personal, familiei, parintilor, prietenilor ori
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persoanelor cu care au avut relatii de afaceri sau de natura politica, care le pot influenta
impartialitatea in exercitarea functiilor publice detinute ori pot constitui o recompensa in raport cu
aceste funcitii.

Art. 15. — (1) In procesul de luare a deciziilor angajatii contractuali au obligatia s& actioneze
conform prevederilor legale si sa isi exercite capacitatea de apreciere in mod fundamentat si
impartial.

(2) Angajatii contractuali au obligatia de a nu promite luarea unei decizii de catre autoritatea
sau institutia publica, de catre alti functionari publici, precum si indeplinirea atributiilor in mod
privilegiat.

Art. 16. — (1) In exercitarea atributiilor specifice functiilor de conducere, angajatii contractuali
au obligatia sa asigure egalitatea de sanse si tratament cu privire la dezvoltarea carierei pentru
personalul contractual din subordine.

(2) Personalul contractual de conducere are obligatia sa examineze si sa aplice cu
obiectivitate criteriile de evaluare a competentei profesionale pentru personalul din subordine,
atunci cand propune ori aproba avansari, promovari, transferuri, numiri sau eliberari din functii ori
acordarea de stimulente materiale sau morale, excluzand orice forma de favoritism ori
discriminare.

(3) Personalul contractual de conducere are obligatia de a nu favoriza sau defavoriza accesul
ori promovarea in functile contractuale pe criterii discriminatorii, de rudenie, afinitate sau alte
criterii neconforme cu principiile prevazute la art. 3.

Art. 17. — (1) Personalul contractual are obligatia de a nu folosi atributiile functiei detinute in
alte scopuri decat cele prevazute de lege.

(2) Prin activitatea de luare a deciziilor, de consiliere, de evaluare sau de participare la anchete
ori actiuni de control, personalul contractual nu poate urmari obtinerea de foloase sau avantaje
in interes personal ori producerea de prejudicii materiale sau morale altor persoane.

(3) Angajatii contractuali au obligatia de a nu interveni sau influenta vreo ancheta de orice
natura, din cadrul institutiei sau din afara acesteia, in considerarea functiei pe care o detin.

(4) Angajatii contractuali au obligatia de a nu impune altor angajati contractuali sau functionari
publici sa se inscrie in organizatii sau asociatii, indiferent de natura acestora, ori de a nu le
sugera acest lucru, promitandu-le acordarea unor avantaje materiale sau profesionale.

Art. 18. — (1) Personalul contractual este obligat sa asigure ocrotirea proprietatii publice si
private a statului si a unitatilor administrativ-teritoriale, sa evite producerea oricarui prejudiciu,
actionand in orice situatie ca un bun proprietar.

(2) Personalul contractual are obligatia sa foloseasca timpul de lucru, precum si bunurile
apartinand autoritatii sau institutiei publice numai pentru desfasurarea activitatilor aferente functiei
detinute.

(3) Personalul contractual trebuie sa propuna si sa asigure, potrivit atributiilor care i revin,
folosirea utila si eficientd a banilor publici, in conformitate cu prevederile legale.

(4) Personalului contractual care desfasocara activitati publicistice in interes personal sau
activitati didactice ii este interzis sa foloseasca timpul de lucru ori logistica autoritatii sau a
institutiei publice pentru realizarea acestora.

Art. 19. — (1) Orice angajat contractual poate achizitiona un bun aflat in proprietatea privata
a statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale, supus vanzarii in conditiile legii, cu exceptia
urmatoarelor cazuri:

a) cand a luat cunostinta, in cursul sau ca urmare a indeplinirii atributiilor de serviciu, despre
valoarea ori calitatea bunurilor care urmeaza sa fie vandute;

b) cand a participat, in exercitarea atributilor de serviciu, la organizarea vanzarii bunului
respectiv;

¢c) cand poate influenta operatiunile de vanzare sau cand a obtinut informatii la care
persoanele interesate de cumpararea bunului nu au avut acces.

(2) Dispozitiile alin. (1) se aplica in mod corespunzator si in cazul concesionarii sau
inchirierii unui bun aflat in proprietatea publica ori privata a statului sau a unitatilor administrativ-
teritoriale.

(3) Angajatilor contractuali le este interzisa furnizarea informatiilor referitoare la bunurile
proprietate publica sau privata a statului ori a unitatilor administrativ-teritoriale, supuse
operatiunilor de véanzare, concesionare sau inchiriere, in alte conditi decat cele prevazute de
lege.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA |, Nr. 1.105/26.X1.2004

(4) Prevederile alin. (1)—(3) se aplica in mod corespunzator si in cazul realizarii tranzactiilor
prin interpus sau in situatia conflictului de interese.

CAPITOLUL Il

Coordonarea si controlul aplicarii normelor de conduita profesionala pentru personalul contractual

Rolul Ministerului
Administratiei si
Internelor, Ministerului
Afacerilor Externe

si Autoritatii Nationale
de Control

Sesizarea

Solutionarea sesizarii

Art. 20. — (1) Ministerul Administratiei si Internelor coordoneaza si controleaza aplicarea
normelor prevazute de prezentul cod de conduitd, exercitand urmatoarele atributii:

a) urmareste aplicarea si respectarea in cadrul autoritdtilor si institutiilor publice a prevederilor
prezentului cod de conduita;

b) solutioneaza petitiile si sesizarile primite privind incalcarea prevederilor prezentului cod
de conduitd sau le transmite spre solutionare organului competent, conform legii;

¢) formuleaza recomandari de solutionare a cazurilor cu care a fost sesizat;

d) elaboreaza studii si cercetari privind respectarea prevederilor prezentului cod de conduita;

e) colaboreaza cu organizatile neguvernamentale care au ca scop promovarea si apararea
intereselor legitime ale cetatenilor in relatia cu personalul din administratia publica, cu exceptia
functionarilor publici.

(2) Prin activitatea sa Ministerul Administratiei si Internelor nu poate influenta derularea
procedurii disciplinare din cadrul autoritatilor si institutiilor publice, desfasurata in conformitate cu
prevederile Legii nr. 53/2003, cu modificarile ulterioare.

(3) Pentru personalul contractual, diplomatic si auxiliar, din cadrul aparatului intern si extern al
Ministerului Afacerilor Externe, acest minister aplicd in mod corespunzator prevederile alin. (1)
si (2).

(4) Pentru personalul contractual al autoritatilor si institutiilor din cadrul administratiei publice
centrale si administratiei publice autonome, cu exceptia prefecturilor, Autoritatea Nationala de
Control aplica in mod corespunzator prevederile alin. (1) si (2).

Art. 21. — (1) Ministerul Administratiei si Internelor, Ministerul Afacerilor Externe si Autoritatea
Nationala de Control pot fi sesizate de orice persoana cu privire la:

a) incalcarea prevederilor prezentului cod de conduitd de catre angajatii contractuali;

b) constrangerea sau amenintarea exercitata asupra angajatului contractual pentru a-I
determina sa incalce dispozitile legale in vigoare ori sa le aplice necorespunzator.

(2) Sesizarea prevazuta la alin. (1) nu exclude sesizarea organului disciplinar competent,
potrivit legii, din cadrul autoritatilor si institutiilor publice.

(3) Angajatii contractuali nu pot fi sanctionati sau prejudiciati in nici un fel pentru sesizarea cu
buna-credintd a organelor disciplinare competente, in conditiile legii.

(4) Ministerul Administratiei si Internelor, Ministerul Afacerilor Externe si Autoritatea Nationala
de Control vor verifica actele si faptele pentru care au fost sesizate, cu respectarea
confidentialitatii privind identitatea persoanei care a facut sesizarea.

(5) Sesizarile inaintate Ministerului Administratiei si Internelor, Ministerului Afacerilor Externe si
Autoritdtii Nationale de Control vor fi centralizate intr-o baza de date la Ministerul Administratiei
si Internelor, necesara pentru:

a) identificarea cauzelor care determina incalcarea normelor de conduita profesionald;

b) identificarea modalitatilor de prevenire a incalcarii normelor de conduitd profesionald;

¢) adoptarea masurilor privind reducerea si eliminarea cazurilor de nerespectare a prevederilor
legale.

Art. 22. — (1) Rezultatele activitatii de centralizare a sesizarilor sau petitillor se consemneaza
intr-un raport pe baza caruia Ministerul Administratiei si Internelor, Ministerul Afacerilor Externe si
Autoritatea Nationalda de Control vor formula recomandari catre autoritatea administratiei publice
sau institutia respectiva din sectorul bugetar cu privire la modul de corectare a deficientelor
constatate.

(2) Recomandarile Ministerului Administratiei si Internelor, Ministerului Afacerilor Externe si
Autoritatii Nationale de Control vor fi comunicate:

a) angajatului contractual sau persoanei care a formulat sesizarea;

b) angajatului contractual care face obiectul sesizarii;

¢) conducatorului autoritatii sau institutiei publice in care isi desfascara activitatea angajatul
contractual care face obiectul sesizarii.

(3) In termen de 30 de zile lucritoare de la data solutionarii, autoritatile si institutile publice
au obligatia de a comunica autoritatilor competente in monitorizarea implementarii si aplicarii



Publicitatea cazurilor
sesizate

Raspunderea

Armonizarea
regulamentelor interne
de organizare

si functionare
Asigurarea publicitatii

Intrarea in vigoare
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prezentului cod de conduitda, conform prevederilor art. 20, modul de solutionare a masurilor
prevazute in recomandare.

(4) Tn cazul in care in situatia sesizatd este implicat conductorul autorittii sau institutiei
publice ori adjunctii acestuia, recomandarea autoritatilor competente in monitorizarea implementarii
si aplicarii prezentului cod de conduitd va fi transmisa si structurii ierarhic superioare institutiei
sau autoritatii publice ori, dupa caz, primului-ministru.

Art. 23. — (1) Raportul anual cu privire la Standardul de conduita a personalului contractual,
care se intocmeste de autoritatiie competente in monitorizarea implementarii si aplicarii
prezentului cod de conduitd, se prezinta Guvernului si trebuie sa cuprindd si urmatoarele date:

a) numarul si obiectul sesizarilor privind cazurile de incalcare a normelor de conduita
profesionala;

b) categoriile si numarul de angajati contractuali care au incalcat normele de conduitd morala
si profesionala;

c) cauzele si consecintele nerespectarii prevederilor prezentului cod de conduita;

d) evidentierea cazurilor in care personalului contractual i s-a cerut sa actioneze sub
presiunea factorului politic;

e) recomandarile propuse;

f) autoritatile sau institutiile publice care nu au respectat recomandarile.

(2) Autoritatile competente in monitorizarea implementarii si aplicarii prezentului cod de
conduita pot sa prezinte in raportul anual, in mod detaliat, unele cazuri care prezinta un interes
deosebit pentru opinia publica.

(3) Raportul se publica pe pagina de Internet a autoritatilor prevazute la alin. (1), iar
publicarea se anunta prin comunicat difuzat printr-o agentie de presa.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 24. — (1) Incalcarea dispozitiilor prezentului cod de conduitd atrage raspunderea
disciplinara a personalului contractual, in conditiile legii.

(2) Organele cu atributii disciplinare au competenta de a cerceta incalcarea prevederilor
prezentului cod de conduita si de a propune aplicarea sanctiunilor disciplinare in conditile Legii
nr. 53/2003, cu modificarile ulterioare.

(3) In cazurile in care faptele sdvarsite intrunesc elementele constitutive ale unor infractiuni,
vor fi sesizate organele de urmarire penalda competente, in conditiile legii.

(4) Personalul contractual raspunde patrimonial, potrivit legii, in cazurile in care, prin faptele
savarsite cu incalcarea normelor de conduitd profesionalda, aduce prejudicii persoanelor fizice sau
juridice.

Art. 25. — Tn termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, autoritatile si
institutiile publice vor armoniza regulamentele interne de organizare si functionare sau codurile de
conduita specifice, potrivit dispozitiilor prezentului cod de conduitd, in functie de domeniul lor de
activitate.

Art. 26. — Pentru informarea cetatenilor compartimentele de relatii publice din cadrul
autoritatilor si institutilor publice au obligatia de a asigura publicitatea si de a afisa codul de
conduita la sediul autoritatilor sau institutilor publice, intr-un loc vizibil.

Art. 27. — Prezenta lege intra in vigoare la 5 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Aceasld lege a fost adoptala de Parlamentul Romaniel, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (£) din
Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR PRESEDINTELE SENATULUI
VALER DORNEANU NICOLAE VACAROIU

Bucuresti, 8 noiembrie 2004.

Nr. 477.
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind Codul de conduita
a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Roméniei

decreteaza:

Articol unic. — Se promulgd Legea privind Codul de conduita a
personalului contractual din autoritatile si institutile publice si se dispune
publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 5 noiembrie 2004.
Nr. 897.

HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind reglementarea situatiei juridice a unor imobile

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 10 alin. (2) si al art. 12 alin. (1) si (2) din Legea
nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) Se aproba trecerea unui imobil—teren,
avand datele de identificare prevazute in anexa nr. 1, din
domeniul public al statului si din administrarea Regiei
Nationale a Padurilor — Romsilva in domeniul privat al
statului si in administrarea Ministerului Culturii si Cultelor,
pentru Parchia ,Sfantul Nicolae® din municipiul Campina,
judetul Prahova.

(2) Se aproba transmiterea, cu titlu gratuit, a unor
imobile—constructii, avand datele de identificare prevazute
in anexa nr. 2, din patrimoniul Regiei Nationale a Padurilor —

Romsilva in domeniul privat al statului si in administrarea
Ministerului Culturii si Cultelor, pentru Parohia ,Sfantul
Nicolae“ din municipiul Campina, judetul Prahova.

Art. 2. — Predarea-preluarea imobilelor transmise potrivit
prevederilor art. 1 se face pe baza de protocol incheiat
intre partile interesate, in termen de 30 de zile de la data
intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. 3. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 28 octombrie 2004.
Nr. 1.805.

Contrasemneaza:
Ministrul agriculturii, padurilor si dezvoltarii rurale,
Petre Daea
Ministrul culturii si cultelor,
Razvan Theodorescu
Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu
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ANEXA Nr. 1

DATELE DE IDENTIFICARE
a imobilului—teren care trece din domeniul public al statului si din administrarea Regiei Nationale a Padurilor —
Romsilva in domeniul privat al statului si in administrarea Ministerului Culturii si Cultelor,
pentru Parohia ,,Sfantul Nicolae“ din municipiul Campina, judetul Prahova

Locul unde
este situat imobilul
care se transmite

Persoana juridicd
de la care se
transmite imobilul

Persoana juridica
la care se transmite
imobilul

Datele de identificare

a imobilului Caracteristicile tehnice ale imobilului

Ministerul Culturii

si Cultelor,

pentru Parohia
»ofantul Nicolae®,
municipiul Campina,
judetul Prahova

Municipiul Campina,
Str. Nucilor F.N.,
judetul Prahova

Regia Nationala
a Padurilor —
Romsilva

Nr. cadastral: 756
Nr. inventar M.F.P.
pentru teren: 1.363

Suprafata totald a terenului = 2.469 m?

ANEXA Nr. 2

DATELE DE IDENTIFICARE
a imobilelor—constructii care se transmit, cu titlu gratuit, din patrimoniul Regiei Nationale a Padurilor — Romsilva
in domeniul privat al statului si in administrarea Ministerului Culturii si Cultelor, pentru Parohia ,,Sféntul Nicolae“
din municipiul Cdmpina, judetul Prahova

Locul unde sunt
situate imobilele
care se transmit

Persoana juridica
de la care se
transmit imobilele

Persoana juridica
la care se transmit
imobilele

Datele de identificare

A Caracteristicile tehnice ale imobilelor
a imobilelor

Ministerul Culturii

si Cultelor,

pentru Parohia
»ofantul Nicolae®,
municipiul Campina,
judetul Prahova

Municipiul Campina,
Str. Nucilor F.N.,
judetul Prahova

Regia Nationala
a Padurilor —
Romsilva

Nr. cadastral: 756 Corp 1 — canton:

— suprafata construitd = 152,38 m?
— suprafata utild = 125,32 m?
Corp 2 — magazie:

— suprafata construitd = 70,38 m?

— suprafata utild = 63,92 m?

ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITA

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL JUSTITIEI

TE
PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind aprobarea tarifelor pentru serviciile de asistenta prestate
de oficiile registrului comertului de pe langa tribunale

Avand in vedere dispozitile art. 39 si ale art. 35 din Legea nr. 359/2004 privind simplificarea formalitatilor la
inregistrarea in registrul comertului a persoanelor fizice, asociatiilor familiale si persoanelor juridice, inregistrarea fiscalda a
acestora, precum si la autorizarea functionarii persoanelor juridice, cu modificarile si completarile ulterioare,

in conformitate cu dispozitile art. 6 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 736/2003 privind organizarea si
functionarea Ministerului Justitiei, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul justitiei emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba tarifele pentru servicile de asistenta
prestate de oficiile registrului comertului de pe langa tribunale
pentru efectuarea procedurilor necesare inregistrarii in registrul
comertului a actelor constitutive sau modificatoare, prevazute
in anexa®) care face parte integrantda din prezentul ordin.

Art. 2. — (1) Pentru servicile prevazute la nr. crt. 7—10
din anexa se aplica un tarif suplimentar de 30% pentru
solutionarea cererii in termen de 48 de ore.

(2) Pentru servicile prevazute la nr. crt. 10 lit. a)—h) din
anexa, in cazul mai multor operatiuni, se percepe o singura
datd cel mai mare tarif plus 10% din acesta pentru fiecare
noua operatiune, fara a se depasi dublul tarifului de baza.

(3) Servicile prevazute la nr. ct. 1—3 si 13 din anexa se
presteaza la data solicitarii fara a se percepe tarife suplimentare.

Art. 3. — Oficiul National al Registrului Comertului si
oficiile registrului comertului de pe langa tribunale vor lua
masurile necesare in vederea ducerii la indeplinire a
prevederilor prezentului ordin.

Art. 4. — Tarifele prevazute in anexa includ taxa pe
valoarea adaugata si vor fi percepute de la data intrarii in
vigoare a Legii nr. 359/2004 privind simplificarea
formalitatilor la inregistrarea in registrul comertului a
persoanelor fizice, asociatiilor familiale si persoanelor
juridice, inregistrarea fiscala a acestora, precum si la
autorizarea functionarii persoanelor juridice, cu modificarile
si completérile ulterioare.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I.

p. Ministrul justitiei,
Claudiu Stefan Seucan,

secretar
Bucuresti, 9 noiembrie 2004.
Nr. 3.116/C.

*) Anexa este reprodusa in facsimil.

de stat






MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1.105/26.X1.2004

Ar. Denumirea serviciului Tarlj."ul
crt. (lei)
9. |Redactarea statutului pentru societatea cu raspundere 900.000
limitata cu asociat unic
10. |Redactarea actului aditional sau, dupa caz, a hotararii
adunarii generale a membrilor sau asociatilor ori
actionarilor, a deciziei consiliului de
administratie/asociatului unic privind modificari ale actului
constitutiv referitoare la:
a) sediul social 420.000
b) denumirea firmei sau emblema acesteia 420.000
¢) durata de functionare 420.000
d) forma juridica 700.000
e) domeniul principal de activitate si activitatea principald 420.000
f) obiectul de activitate sau codificarea ori recodificarea 420.000
acestuia in conformitate cu Ordinul Presedintelui I.N.S.
nr. 601/2002 privind actualizarea Clasificdrii activitatilor din
economia nationala - CAEN
g) administratori si/sau cenzori 420.000
h) alte elemente ale actului constitutiv (nume, domiciliu, 420.000
participare la profit si pierderi, suspendare sau reluare
activitate etc.)
i) primirea, retragerea de membri sau asociati 420.000
J) majorarea sau reducerea capitalului social 650.000
k) infiintarea sau desfiintarea de sedii secundare 300.000
1) divizare sau fuziune 650.000
m) dizolvare sau lichidare 650.000
11. | Obtinerea autentificarii actului constitutiv sau actului 150.000""

aditional
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MINISTERUL JUSTITIEI

ORDIN
pentru aprobarea modelului cererii de inregistrare
in registrul comertului si al declaratiilor
pe propria raspundere privind autorizarea functionarii

Avand in vedere dispozitile art. 43 alin. (1) din Legea nr. 359/2004
privind simplificarea formalitatilor la inregistrarea in registrul comertului a
persoanelor fizice, asociatiilor familiale si persoanelor juridice, inregistrarea
fiscala a acestora, precum si la autorizarea functionarii persoanelor juridice,
cu modificarile si completarile ulterioare,

in conformitate cu dispozitile art. 6 alin. (3) din Hotararea Guvernului
nr. 736/2003 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, cu
modificarile si completarile ulterioare,

ministrul justitiei emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba modelul si continutul cererii de inregistrare in
registrul comertului, emisa in temeiul dispozitilor art. 43 alin. (1) din Legea
nr. 359/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, prevazute in
anexa A.

Art. 2. — Se aproba modelul formularului ,Declaratie pe propria
raspundere data in temeiul prevederilor art. 15 alin. (1) lit. a) din Legea
nr. 359/2004, cu modificarile si completarile ulterioare”, prevazut in anexa B.

Art. 3. — Se aproba modelul formularului ,Declaratie pe propria
raspundere data in temeiul prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Legea
nr. 359/2004, cu modificarile si completarile ulterioare®, prevazut in anexa C.

Art. 4. — Se aproba modelul formularului ,Declaratie pe propria
raspundere data in temeiul prevederilor art. 15 alin. (2) din Legea
nr. 359/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, privind modificarea
declaratiei®, prevazut in anexa D.

Art. 5. — Anexele A—D?) fac parte integrantd din prezentul ordin.

Art. 6. — Directia elaborare acte normative, studii si documentare,
Oficiul National al Registrului Comertului si oficiile registrului comertului de
pe langa tribunale vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |.

p. Ministrul justitiei,

Claudiu Stefan Seucan,
secretar de stat

Bucuresti, 9 noiembrie 2004.
Nr. 3.118/C.

*) Anexele A—D sunt reproduse in facsimil.
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Anexa A
L 11. CERERE 1L
Dinregistrare in registrul comertului Nr. intrare:
MINISTERUL JUSTITIEI N i 3 i ionarii
OFICIUL REGISTRULUI Csocietate comerciata : s [Clsa Cdsve Oses Osca |
COMERTULUI DE PE LANGA L] companie nationali Csocietate nationali [Rregie autonoms
TRIBUNALUL Organizatie cooperatisti: de credit de consum mestesugireasca Data :
Grup de interes economic: comerciant |_Inecomerciant
Sueursala ]l e,
IV.
Doamna/Domnule Judecator delegat,
1. SubSemMNAt (UI/Q) ....ouuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiteeeeeateeaeaeaeaeeessnenaneeanenensnsnsnsnnnsnnnnnnnes , domiciliat N ...coevvvvviiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeiea s s
15 S ,nr. ... , bloc. .......... , scara. ...... , etaj ... I 1o JUTOT
JUAet/SECLOT ...ueeveeeeieiaiiieceeee e stelefon c..oevvvineiiiinciii, ,act identitate ..........coeeeeevnnneeennnn. , seria ......... IS | T s
ElIDErat d€ ... Jladata ..o, SONP/NIF .o |
n calitate de ....o.ouevieeeeiiiiieeieee e 5 PTITL et s ,
COMTOTIM .o ettt e st e e e e et e e e aa e e e s ae e e e e s ba e e e e aaa e e e s b e e e e s aba e e e e aa e e e sasaseeesasaeeeemnaeesnnneeesnen s e e
P 1T TR LI g 11 T T PSP PP PR
aviand numaér de ordine In registrul comertului................ccccccoiiiiiiii. , cod unic de Inregistrare ..............cccccocccieiiiniiinnnn.
3. cu sediul Tn: localitatea ........cccovvuvvivivniiiiiiiniiiiieeeiiien, IR PN IR 4|
bloc ............. , Scara ............ ,eta) e IR 1 DR L JUdet/SECLOr weeveiieiiiiieee e ,cod postal ..o,
telefon ......cooevvveeeiiiiiiiie, et e et e et e et e ara————— CEAX ) eeereneeereeaeeereneeeeeaaaaaaanan s )
1o 10 T: 1 | RPN , web site

in temeiul Legii nr. 26/1990 privind registrul comertului, republicatia, cu modificirile si completirile ulterioare si a Legii
nr. 359/2004 privind simplificarea formalititilor la inregistrarea in registrul comertului a persoanelor fizice, asociatiilor
familiale si persoanelor juridice, inregistrarea fiscald a acestora, precum si la autorizarea functionirii persoanelor juridice cu
modificarile si completirile ulterioare, solicit :

4. Obiectul cererii privind inregistrarea in registrul comertului, prevazut in®: consta in:
4.1. [ autorizarea constituirii persoanei juridice si/sau inmatricularea in registrul comertului

4.2. [ autorizarea constituirii sucursalei si inmatricularea in registrul comertului

4.3. [ inmatricularea ca urmare a schimbirii sediului in judetul
4.4. inregistrarea modificirii formei juridice

45. inregistrarea mentiunilor referitoare la :

_ ] denumire® O participare la profit si pierderi [ dgivizare
%’ E s emblemi obiect de activitate® dizolvare
=5 sediu in acelasi judet® O administratori/persoane [ tichigare
°=: =g ;§ durata societitii imputernicite/reprezentanti [ declaratia - tip model® ... .
E i':; E % suspendare activitate cenzori I:I altele, conformart. ..........................
g g' g “ reluare activitate ] auditori
= £ = capital social [ sediu secundar®

asociati/actionari I:I fuziune din actul modificator

5. [ Solicit judecarea cererii si in lipsa mea, conform art. 242 alin.(2) din Codul de procedurai civili.
In sustinerea cererii, depun actele doveditoare mentionate in opisul de documente.
6. Cererea este legal timbrata cu ..........cccceeeeeeeeennnne lei taxa judiciard de timbru $i ........cccoeveeeeeniiinineen.. lei timbru judiciar.

Data: ................cccoeeeiiiinnnnnn. Semndtura ...................cce..........

@ [ temeiul art.6 din Legea nr.26/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare ...................ccoeooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,
, judecdtor delegat la Oficiul Registrului Comertului de pe ldngd Tribunalul ......................cccc.coovvviiiiiiiiiii ,

examindnd inscrisurile depuse in sustinerea cererii i, constatand cd sunt / nu sunt indeplinite cerintele legale dispune:

Judecdtor delegat,

Referent,

Data:........c....cc.ccooeiiiiiii.

Noti : (1) Se completeazi cu denumirea actului (act constitutiv, modificator: act aditional, hotirire AGA, decizie CA, act infiintare, hotiirire asociat unic etc.);
(2) in cazul schimbiirii denumirii si/sau sediului si/sau activitiitii principale la taxa calculatii, pentru mentiunile solicitate, se adaugi taxa
de preschimbare a certificatului de inregistrare;
(3) Taxa se aplica pentru fiecare sediu secundar si/sau declaratie-tip pe propria rispundere privind autorizarea functionirii;
(4) Se consemneazi rezultatul deliberirii (minuta).

cod 11-10-140
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CERERE DE INREGISTRARE

Nr. intrare : ...........

.................. data: ...

19

| VL. [ Solicit inregistrarea fiscald conform datelor inscrise in Anexa nr. 1.

|VII [ patele privind participarea striina la capital®, pentru prelucréri statistice, sunt inscrise in Anexa nr. 2.

IVlll. [ Solicit autorizarea functionérii pe baza declaratiei-tip pe propria raspundere — model ........

IX. Persoana si domiciliul ales pentru comunicéri, potrivit art.28 din Legea nr.26/1990, republicata cu modificérile ulterioare:

T INUINE SI PI@IMUITIE: ....ooiiiiiiiiiiiiieii ettt e e e ettt e e e e ettt et et e e e aab ettt e e e e e e ab e et e e e e e eeambb et eeeeeeeamsbebeeeeeesaasaneneeeeeesannans .

2. Adresa: 10calitatea ...........ccoeeviiiiiiiiiiiiieiiieiieeee e B S USSP OO SUPPPPRRURROt |

cod postal................ ,telefon ..ooooeeveeeeeeiiiieieeeeeee, LfaX L€ MAILL Loeeiiiiiiee e .

3. [ Solicit comunicarea prin posti a documentelor care atestd efectuarea inregistrarii in registrul comertului.

X. OPIS DE DOCUMENTE DEPUSE PENTRU INREGISTRARE/AUTORIZARE FUNCTIONARE

Denumirea actului

Nr. si data actului / Emitent

Nr. file

1. | Dovada disponibilitate firma

Act constitutiv / Act administrativ

Act aditional / Hotarare adunare generald / Decizie CA

Declaratii pe propria raspundere asociati/administratori/cenzori

Dovada sediu

Cazierul fiscal

Dovada capital social

Imputernicire

Dovada disponibilitate emblema

Sle|®[X||N]|B|¥|D

—

Dovada taxa registru

—
—
.

Dovada taxa publicare in Monitorul Oficial al Romaniei

-
N

Dovada tax3 judiciarad de timbru

13. | Anexa nr. | — referitor la inregistrarea fiscala

14. [ Anexa nr. 2 — referitor la investitia straina

15. | Declaratie-tip pe propria raspundere privind autorizarea
functionarii — model ......

Si

, dupa caz, in functie de inregistréarile solicitate, se mentioneaza documentele doveditoare cerute de prevederile legale in vigoare.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Total file :

Data: .............c.cccoeeeiiiieunnnnn...

Semndtura

X1. Intocmitd intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscind cd declaratiile inexacte sunt pedepsite conform legii.

Noti : (1) Se completeazi pentru societiitile comerciale care au asociati/actionari cu domiciliul/sediul in striiniitate cu situatia investitiei striiine la: constituire,

majorare/reducere capital, transmitere pérti sociale/actiuni.
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Anexa B
L 1. MODEL 1 IH(')FICIUI REGISTRULUI
“nai 1. . RE: »
Spre inaintare citre ' : COMERTULUI DE PE
LANGA TRIBUNALUL
DECLARATIE
------------------------------ pe propria riaspundere datéi in temeiul prevederilor Tttt
art. 15 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 359/2004, v

.............................. cu modificirile si completirile ulterioare ",

Nr. intrare: ........ccceeeeeeeennnee

Data oo
V.
1. Subsemnat (UI/A) ......cccvviiiiiiieee e e e e ananees , domiciliat TN ....vveeeeeeeeiiiiiieeee e, R
4 U PRRRR ,Nr. ... , bloc. .......... , scara. ...... ,etaj ...... IR 1 SR
Judet/Sector ........ccceeeeeiiiiiiiiieeeeee Stelefon ....oeeeeiiiiiiineeeen, , act identitate ...........cceeeevvvvnnnnn... , seria ....... SNE. e
CNP/NIF s L €HDETAL € wuvviiiiiiiiiec e ,ladata ..eeeeveiiiiiiiiiiinen, |

(cod numeric personal / numar de identificare fiscald)
0 CAlItAte €@ oo, ;
2 11210 0 U ) o 11 TP s
avand numir de ordine in registrul comertului® ................................. , cod unic de Tnregistrare® ..............c.ccccceiiiiiinnn. ]
3. cu sediul Tn: localitatea ..............ooevveeeeeiiiiiiiiiieee e, 3 ST et et eeere e e e e ettt ———eeeeera——eeaetra—aaaaaeeraans
111 SR , bloc .......... , scara ......... , etaj coenes IR 1 S , JUdEt/SECLOr tovvviiiiiieeee e et , cod postal ....ooevviiiiiiiiiininnn,
casutd postald .......cccceeennnn. stelefon ..eeeeiiiiiiiiiiieeeininnn, ) rrrreeeeeeer e rara———— L FAX ) rrrreeeeeeer et ———————aaa——— )
[ 81T 11 SO RTTRRS S WED SITE 1eviieeiiiiiieiet e e et e e e e e eraaaas )
4. DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE
4.1. ca, la data prezentei, in spatiul destinat sediului social/sucursalei din .............cccccoiiriiiiiiiiiiiiiii e
4.2, $1/5AU SECUNAT QIN  .oiiiiiiiiiiiiiiiee ettt e e e ettt e e e e eesttaeeeeeeeasstaaseeaeeeaaassssssaseaaesasaasssssssasaaaesassensssssaseaeesassessansssssenaeeessennsnsses
si In afara acestora, nu se desfdsoard nici una din activitatile ce constituie obiectul de activitate al firmei, cuprins in actul
constitutiv respectiv modificator si ma oblig ca, nainte de inceperea activititii, sd depun declaratia pe propria raspundere
privitoare la legalitatea desfasurdrii activitatilor declarate conform prevederilor Legii nr. 359/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare si, pentru activitétile cu impact semnificativ asupra mediului, sa solicit autorizarea la sediul autoritatii
publice teritoriale pentru protectia mediului.
VI. [Intocmitd intr-un exemplar, pe propria rdaspundere, cunoscind cd declaratiile inexacte sunt pedepsite conform legii.
Data: .......cceeeeeeeeeiiiiiiiiiinna, Semnatura ...........cccccceeeeeeeennnn.

Noti : (1) Se completeazi, dupi caz, cu: Brigada/Grupul de Pompieri Militari . . ., Directia de Siniitate Publicii a/Agentia de Sinitate Publici Tn
Transporturi ..., Directia Sanitara Veterinari si pentru Siguranta Alimentelor/Agentia de Sanitate Publica in Transporturi. .., Autoritatea
Publici Teritoriald pentru Protectia Mediului . . ., Inspectoratul Teritorial de Munci al ... ;
(2) Se completeazi cu calitatea pe care solicitantul o detine (asociat, fondator, administrator, reprezentant);
(3) Se completeazi numai in cazul in care firma este inregistrata.

cod: 11-10-141



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1.105/26.X1.2004 23

Anexa C
1. 11 MODEL 2 | III.
Spre inaintare catreV: OFICIUL REGISTRULUI
COMERTULUI DE PE
LANGA TRIBUNALUL
DECLARATIE
.............................. pe propria raspundere dati in temeiul prevederilor B
art. 15 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 359/2004 cu
"""""""""""""""" modificirile si completirile ulterioare Iv.
Nr. intrare: .......cccceeeeevenene.
Data: ...cooooiiiiiiiiiiiii,
V.
1. Subsemnat (UI/Q) ......coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e et e e e e e e e e e e e e eeeeeaes , domiciliat N ......oooevvvniiiiiie e )
SEL s ettt e e e e e e e e e ettt eeeeeet————eeeeeeet——aeeeetat———eaerettt———aarerrr—aaaaaes ,Nr. ... , bloc. .......... , scara. ...... ,etaj ... BN 1 F
L8 (< VAT<Te1 70 ) N ,telefon ...oooovveeiivineinnnnne. ,act identitate .........ceeeevvnenevennnnnn. , seria ....... I s | N
CNP/NIF o LelIbErat de ....ooivveeiiiie e ydadata ..o, ]
(cod numeric personal / numar de identificare fiscala)
in calitate de® .....oovovveeeeeeeeeeeeeereen, ;
2. PENEIU A e e e e )
avand numir de ordine in registrul comertului® .............................. , cod unic de Inregistrare® .................ccccceiiiiii. ]
3. cu sediul in: localitatea
nr. ............ , bloc .......... , scara
casuta postala ....................
e-mMail .ooevveeiiiiieieieeieeeeeeee
4. DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE:
4.1. cunosc si respect prevederile legislatiei si ale reglementarilor generale si specifice din domeniul®:
prevenirii si stingerii incendiilor (P.S.1.)
I:Isanitar Dsanitar-veterinar
protectiei mediului® Dprotecgiei muncii

4.2. O ma oblig ca pentru activitdtile cu impact semnificativ asupra mediului sa solicit autorizarea la sediul autoritatii
publice teritoriale pentru protectia mediului.

4.3. [ sunt indeplinite conditiile de functionare prevazute de legislatia specifica in domeniul prevenirii si stingerii
incendiilor (P.S.1.), sanitar, sanitar-veterinar, protectiei mediului, protectiei muncii, care se desfasoara la:

43.1. » SEDIU SOCIAL Nr. salariati®: ...
P N LT T PPN
Clasa . P
CAEN Denumire activitate
DaAta: aneeaaneaanneaaneeneennennnennnen SCMNATUIA, oaueeaneaannannneaneenennnennns

Noti : (1) Se completeazi, dupi caz, cu: Brigada/Grupul de Pompieri Militari . . ., Directia de Saniitate Publicd a/Agentia de Sinitate Publici in

Transporturi . . ., Directia Sanitard Veterinari si pentru Siguranta Alimentelor/Agentia de Saniitate Publici in Transporturi . .., Autoritatea
Publici Teritoriali pentru Protectia Mediului . . ., Inspectoratul Teritorial de Muncii al .. . ;

(2) Se completeazi cu calitatea pe care solicitantul o detine (asociat, fondator, administrator, reprezentant);

(3) Se completeazi numai in cazul in care firma este inregistrata;

(4) Se marcheazi dupi caz ciisuta(le) corespunzitoare domeniului de autorizare;

(5) in cazul activititilor cu impact semnificativ asupra mediului se marcheazi ciisuta din caseta 4.2.;

(6) Se completeazi numiirul mediu estimativ de angajati si, dupi caz, capacitatea estimati de productie sau desfacere a produselor pentru sediul
social si pentru fiecare sediu secundar in care se desfisoari o activitate specificd conform codului CAEN.

cod : 11-10-142
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NI Intrare © .....cooeeevveveennennnn, data: ...

43.2. > SEDII SECUNDARE Nr. salariati®: ...
Nr. Clasa . ..
ort, Adresa Py Denumire activitate
4.3.3. » Activititi proprii de birou pentru societate Nr. salaria;i“’): .......................

P, N LT TSP

4.3.4. > Activititi desfasurate in afara sediului social si a sediilor secundare Nr. salariati®: ...
Clasa Denumire activi
CAEN enu e activitate

VI.  Intocmitd intr-un exemplar, pe propria rdspundere, cunoscind cd declaratiile inexacte sunt pedepsite conform legii.

Data: ......c...oooovvveeeeeiiiannnnnnn.

Semndtura
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Anexa D
L II. MODEL 3| IIL.
Spre inaintare citre”: OFICIUL REGISTRULUI
COMERTULUI DE PE
LANGA TRIBUNALUL
DECLARATIE
R R T I T T T U S, pe propria réspundere data In temeiul prevederilor .....................
art. 15 alin. (2) din Legea nr. 359/2004
R R E R cu modificarile si completirile ulterioare privind Iv. )
modificarea declaratieinr........din.......... | Nr.intrare: ...
Data: ..o
V.
1. Subsemnat (UI/A) .........cooooiiiiiiiiiii s ,domiciliat Tn ..oeeeveeeeeeiiiiiiiee e s
15 OO It , bloc. .......... , scara. ...... , etaj ...... IR 1o SOOI
JUAE/SECLOT ..evvvveereeeiiiiiieeeeeeeeeiens ,telefon coooveeeiiiiiiiiienes , act identitate ........cceeeeeervevvnnnnenn. , seria ....... IR 1 | SRR
(O I S8\ | L €lIDErat de .ooovvvveeiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeerereeere ydadata ., |
(cod numeric personal / numar de identificare fiscald)
in calitate de® ..........ocooveveiiiin. ;
P2 115110 0 1 I ) 11 B T PSPPSRI )
avand numaér de ordine Tn registrul comertului ..............cccooiiienninnnnnn. , cod unic de inregistrare ............ccccccoeeviinnvinnnnnd
3. cu sediul Tn: localitatea ........ccceeeevviviuuieeeiiiiiiiiiiee e JR ) USSRt
4. DECLAR PE PROPRIA RASPUNDERE:
4.1. cunosc si respect prevederile legislatiei si ale reglementirilor generale si specifice din domeniul®:
I:Iprevenirii si stingerii incendiilor (P.S.1.)
I:Isanitar Dsanitar-veterinar
I:Iprotecgiei mediului” Dprotectiei muncii

42. [ ma oblig ca pentru activitatile cu impact semnificativ asupra mediului sa solicit autorizarea la sediul autoritatii
publice teritoriale pentru protectia mediului.

4.3. [ sunt indeplinite conditiile de functionare prevazute de legislatia specifica in domeniul prevenirii si stingerii
incendiilor (P.S.1.), sanitar, sanitar-veterinar, protectiei mediului, protectiei muncii, care se desfasoara la:

4.3.1. » SEDIU SOCIAL Nr. salariati®: ...
F N T T PP
Clasa . ..
CAEN Denumire activitate
Data: Semndtura,

Noti : (1) Se completeazi, dupi caz, cu: Brigada/Grupul de Pompieri Militari . . ., Directia de Séniitate Publici a/Agentia de Sénitate Publici in

Transporturi . . ., Directia Sanitara Veterinari si pentru Siguranta Alimentelor/Agentia de Sanitate Publica in Transporturi. .., Autoritatea
Publica Teritoriald pentru Protectia Mediului . . ., Inspectoratul Teritorial de Munci al . . . ;

(2) Se completeazi cu calitatea pe care solicitantul o detine (asociat, fondator, administrator, reprezentant);

(3) Se marcheazi dupi caz cisuta(le) corespunzitoare domeniului de autorizare;

(4) In cazul activitiitilor cu impact semnificativ asupra mediului se marcheazi ciisuta din caseta 4.2.;

(5) Se completeazi numirul mediu estimativ de angajati si, dupi caz, capacitatea estimati de productie sau desfacere a produselor pentru sediul
social si pentru fiecare sediu secundar in care se desfasoari o activitate specifici conform codului CAEN.

cod: 11-10-143
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE Model 3 Nr. intrare © ......coccoevveveeeeennn. data: ..o
43.2. > SEDII SECUNDARE Nr. salariati®: ...
chrt Adresa g /I:E; Denumire activitate
4.3.3. > Activititi proprii de birou pentru societate Nr. salaria;i(s): .......................
AI@SA 2 ottt ettt et e e ettt ta et e en e ena ettt eaa e et en et ettt ea et e en e ena et taeeanees
4.3.4. > Activitiiti desfisurate in afara sediului social si a sediilor secundare Nr. salariati(s): .......................
Clasa . ..
CAEN Denumire activitate

Data: ...........cooviiiiiiinn.

V1. Intocmitd intr-un exemplar, pe propria rdspundere, cunoscind cd declaratiile inexacte sunt pedepsite conform legii.

Semndtura ...............cccoeeeveeeeenn.
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a) Opinia reclamantului

11. La data de 7 iulie 1996, reclamantul impreund cu alti trei minori, suspectati de a fi comis o
talharie asupra minorului V.A., au fost pringi de politigtii N.1. si M.D. In drum spre sectia de politie, ei au fost
loviti de cei doi politisti.

12. Cei patru minori si victima V.A. au fost condusi intr-o i mcapere insotiti de politistul M.D. Victima
V.A. a negat orice implicare a reclamantului in respectivul incident.

13. Anuntati de familia M., parintii reclamantului s-au deplasat la sectia de politie la l3sarea serii.
Ofiterul de serviciu i-a informat ca fiul lor a comis o infractiune si ca nu este posibil sa il vada.

14. Reclamantul si ceilalti trei minori au fost interogati de M.D. si N.I., care le-au dictat ce s scrie.
Reclamantul a fost fortat sa rescrie declaratia de mai multe ori, fiind batut continuu, intrucat niciuna din
declaratiile sale nu parea sa le convina poI|t|§t|Ior Interogatoriul a avut loc fard ca un avocat sa fie prezent.

15. Tn jurul orei 20, mama reclamantului, cireia i s-a permis pana la urma sa-si vada fiul pentru
cateva minute, a intrat In incaperea in care se aflau minorii i a vazut urme de violenta fizica la capul, pe
fata si pe bratele reclamantului.

16. Reclamantul si ceilaiti minori au fost urcati apoi intr-o masgina de politie si condusi la Centrul de
primire - triere a minorilor Targu-Mures (numit in continuare Centrul). Politia a redactat o scrisoare de
nsotire in atentia Centrului, mentionand ca minorii acostasera trecatori. Scrisoarea nu a fost nregistrata in
registrul politiei si nici nu a fost datata.

b) Opinia Guvernului

17. Guvernul contestd faptul ¢a, in urma incidentului din 7 iulie 1996, politistii ar fi facut uz de forta
pentru a-i prinde pe reclamant si pe ceilalti minori implicati in talhdria comisd asupra lui V.A. Potrivit
Guvernului, dupd ce au fost alertati de un martor, politistii s-au deplasat la fata locului, i-au imobilizat pe
presupusii autori ai infractiunii si i-au condus apoi la sectia de politie.

18. Reclamantul i ceilalti minori suspectati de a fi comis infractiuni nu au fost loviti dupa ce au fost
dusi la sectia de politie. Politistii nu au facut altceva decat sa le atragd atentia minorilor ca trebuie sa spuna
adevérul, si sa le ia declaratii.

2. Internarea reclamantului in Centrul de ocrotire a minorilor

a) Opinia rectamantului

19. Tn noaptea de 7 spre 8 iulie 1996, la o ora neprecizata, intre 22 si 6 dimineata, reclamantul si
ceilalti minori au fost dusi la Centru. La sosire, ei au fost obligati sa fie rasi in cap, sa isi schimbe hainele
cu cele date de Centru, sa faca dus cu apa rece si sa fie spalati cu gaz.

20. In data de 8 iulie 1996, dimineata, gardianul D.L. de la Centru i-a lovit cu pumnii si cu
picioarele, spunandu-le ca acesta nu e decat |nceputu|

21. In aceeasi zi, spre pranz, p&rinti reclamantului, obtinand de la ofiterul de politie O.D.
permisiunea de a a-si vedea fiul cateva minute, s-au deplasat la Centru. Insotiti de M.R., o angajata a
Centrului, ei si-au vazut fiul si au constatat urme de violenta pe corpul acestuia. Tatal reclamantului a cerut
atunci lui M.R. ca fiul sdu sa fie examinat de un medic, dar M.R. a refuzat, explicandu-i cd Centrul nu
dispune de personal medical si ca regulamentul interzice unui medic din afara Centrului sa examineze
minorii internati.

22. L.a 9 iulie 1996, reclamantul si ceilalti minori au fost transportati la sectia de politie pentru un
nou interogatoriu. Ei nu au fost reprezentati de un avocat. Politistul care i-a interogat i-ar fi obligat s& se
loveasca reciproc de fiecare datd cand raspunsul dat de unul dintre ei nu ii convenea politistului. Daca
vreunul dintre ei nu 1l lovea suficient de tare pe celalalt, politistul intervenea, lovindu-| el insusi.

23. Dupa aceea, au fost condusi intr-o sald de conferinte, unde se aflau mai multe organe de
politie. Ei au fost aliniati in fata politistilor, care luau notite, apoi filmati de Anfena 1, un post local de
televiziune (numit In continuare Postul TV A.) si, in final, fotografiati din fata si din profil. Dupa aceea, au
fost transportati inapoi la Centru. Nici reclamantului, nici tatdlui sdu, nu li s-a cerut consimtdmantul pentru
realizarea filmului in cauza si ei nu si-au exprimat niciodatd consimtdmantul in aceasta prlvmta

24. In seara zilei de 9 iulie 1996, inregistrarea cu minorii a fost difuzata la televiziune, intr-o
emisiune a politiei dedicata problemel delincventei juvenile. Mai multi prieteni de familie ai reclamantului au
vazut emisiunea, unul dintre ei declarand ca a vazut urme de vnolenta fizica pe corpul reclamantului. in
plus, acestia au subliniat ca, pe parcursul emisiunii, care a durat douszeci de minute, prezentatorul a
dezvaluit identitatea reclamantului $i a mentionat ca acesta a comis o talharie.

25. In data de 9 iulie 1996 si in urmatoarele trei zile, reclamantul si ceilalti minori au fost din nou
batuti de gardienii Centrului, care i-au lovit cu pumnii sau cu palmele. n fiecare seara, erau obligati sa fac
dus cu apa rece si, intr-o sear&, au fost scosi afara si obligati sa faca flotari.

26. La 12 iulie 1996, reclamantul si ceilalti minori, dupa ce li s-au dat inapoi hainele, au fost trimisi
la sectia de politie si, apoi, eliberati.

27. Ei nu au fost examinati de catre un medic la internarea in Centru.
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28. In data de 26 iulie 1996, Comisia pentru ocrotirea minorilor de pe langa Consiliul Judetean
Mures a adoptat o decizie prin care, in conformitate cu art. 1 d) din Legea nr. 3/1970 privind regimul
ocrotirii unor categorii de minori, autoriza retroactiv internarea in Centru a reclamantului si a celorlalti
minori, pe o duratd de cinci zile, incepand cu 7 iulie 1996, pe motiv ca erau predispusi la comiterea de
infractiuni. '

b) Opinia Guvernului

29. La 7 iulie 1996, in jurul orei 23, reclamantul a fost internat in Centru, unde a fost supus unor
masuri de igiena si dezinfectare.

30. Tn jurul orei 23:30, tatdlui reclamantului i-a fost interzis accesul in Centru de catre gardianul
T.P., care i-a explicat ¢ regulamentul nu permite vizite pe timpul noptii si l-a sfatuit sa revind In dimineata
urmatoare.

31. Guvernul contestd ca reclamantul ar fi fost ras In cap, c3 ar fi fost lovit si supus la dusguri reci.
Acesta face trimitere la o scrisoare datati 21 mai 2001, adresata prefectului de Mures, din partea Centrului
si a Directiei generale pentru protectia copilului, in care se mentiona:

Jn Centru, copilul nu a fost ras in cap si nu a fost obligat sa facé dusuri reci; la internare, copilul a
fost ,igienizat” si ,deparazitat” si i s-a pus la dispozitie echipamentul necesar (...) nici minorul, nici parintji
sai si nici I.H. nu au facut vreo cerere oficiala catre conducerea Centrului pentru a solicita ca reclamantul
sa fie consultat de un medic.”

32. Guvernul nu contesta faptul c& reclamantu! si ceilalti minori nu au fost examinati de un medic
pe perioada interndrii lor in Centru.

33. Emisiunea Tnregistrats in data de 9 iulie 1996 la sectia de politie si difuzarea sa de catre postul
de televiziune A. s-ar fi facut cu consimtamantul reclamantului si cu acordul prealabil al Inspectoratului de
Politie din Targu-Mures.

3. Procedura penald deschisd impotriva reclamantului pentru tlhdrie

34. La 15 iulie 1996, reclamantul a fost convocat la politia din Targu-Mures, unde, asistat de un
avocat, si in prezenta unuia dintre parintii sai, a fost informat ¢ca este suspectat de comiterea unei talh&rii,
infractiune pedepsita de articolul 211 din Codul penal. Reclamantu! a declarat ca se considera nevinovat,
Intrucat el nu a facut decat sa asiste la faptele comise de alli minori.

35. La 15 iulie 1996, Politia din Targu-Mures a propus Procurorului Tnceperea urmaririi penale
impotriva reclamantului si a solicitat ca acesta s3 fie arestat preventiv, intrucat reprezinta un pericol public.
in aceeasi zi, reclamantul a fost convocat de Parchetul de pe fang3 Judecatoria Targu-Mures, unde, in
prezenta avocatului sdu, a luat cunostintd de continutul dosarului si gi-a sustinut din nou nevinovatia.
Procuroru!l nu a emis mandat de arestare pe numele reclamantului, asa cum propusese politia.

36. La 9 decembrie 1996, politia din Targu-Mures finalizat cercetérile referitoare la jaful comis Tn
data de 7 iulie 1996 si a intocmit un referat inaintat procurorului, cu propunerea de a dispune trimiterea n
judecata.

37. Prin rechizitoriul din 17 februarie 1997, Parchetul de pe langa Tribunalul Judetean Mures a
dispus neinceperea urmarii penale impotriva reclamantului, in temeiul art. 10 d) din Codul de procedura
penald, stabilind ca acesta nu a comis o infractiune.

4. Plangerea penald a reclamantului pentru supunerea la rele tratamente si detinere ilegald

38. La 16 iulie 1996, tatal reclamantului a depus la Parchetu! Militar Targu-Mures o plangere
impotriva politistilor N.I. si M.D. si impotriva gardienilor Centrului, prin care fi acuza ca l-au batut si
maltratat pe fiul sau intre 7 si 12 iulie 1996. El s-a plans si de detinerea ilegald a fiului sdu, Tn lipsa unui
mandat de arestare, precum si de refuzul angajatilor Centrului de a-! supune unui control medical.

39. La 17 iulie 1996, H.V., medic legist la laboratorul de medicina legald din Targu-Mures, I-a
examinat pe reclamant la cererea parchetului. Raportul sdu de expertiza, din data de 17 iulie 1996,
mentiona ¢a minorul nu prezintd leziuni traumatice vizibile, care s& necesite ingrijire medicala. in plus,
raportul sublinia ca reclamantul acuza dureri la nivelul cutiei craniene si al toracelui dorsal bilateral.

40. Prin rezolutia din 19 decembrie 1996, Parchetul Militar de pe langa Tribunalul Militar Teritorial
Bucuresti a dispus neinceperea urmaririi penale Impotriva celor doi politisti N.I. si M.D. in temeiul art. 10 d)
din Codul de procedura penald, cu motivarea ca faptele de care acestia au fost invinuiti nu exista.

41. Prin rezolutia din 26 februarie 1997, colonelul magistrat V.D, procuror militar pe langa Sectia
Parchetelor militare, a confirmat solutia data prin rezolutia din 19 decembrie 1996 cu privire la neinceperea
urmaririi penale impotriva politistilor N.I. si M.D., pe care a considerat-o corectd. Constatand, ins3, ca
prevederile Codului de procedurd penala referitoare la arestare preventivd nu au fost respectate in cazul

reclamantului, a dispus trimiterea dosarului catre Parchetul ierarhic inferior si inceperea urmaririi penale
pentru arestare nelegala.

29
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42. Prin rezolutia din 21 mai 1997, Parchetul Militar de pe langa Tribunalul Militar Teritorial
Bucure§t| a dispus neinceperea urmaririi penale impotriva locotenentului de politie P.F. si a subofiterilor
N.I. si M.D. pentru privarea de libertate a reclamantului in mod ilegal.

5. Vizita organelor de pdlitie la domiciliul reclamantului i procedura penald pentru violarea de
domiciliu

43. La 24 martie 1998, tatdl reclamantului a sesizat Parchetul Militar Targu-Mures printr-o plangere
penald indreptatd impotriva celor doi politi§ti acuzandu-i de violare de domiciliu si de purtare abuziva,
infractiuni pedepsite de articolele 192 si 250 din Codul Penal.

44. Parchetul a deschis o anchetd, ca urmare a plangeru penale. La 12 mai 1998, tatal
reclamantului a confirmat, cu prilejul audierii sale de catre Parchet, ca cei doi politisti i-au prezentat, in data
de 16 martie 1998, in jurul orei 13, in fata intrarii casei sale, un mandat de aducere emis de Tribunalul
Targu-Mures pentru sedinta din 18 martie 1998, la care fusese convocat. Acesta a aratat ca, dupa ce a
semnat mandatul pe verso, politistii I-au impins, au intrat in cas, in ciuda refuzului sau manifest de a-i
l3sa sa intre, si le-au cerut persoanelor prezente la domiciliul sau sa se legitimeze. El a declarat, de
asemenea, ca politistii i-au spus ca nu au nevoie de mandat pentru a patrunde in domiciliul sau inainte de
ora 22 si c& politia se va arata binevoitoare fata de el dacd fsi retrage plangerea fécuta la Strasbourg. El a
subliniat, in final, ¢3 are certitudinea c3 este in permanenta hartuit de organele de politie si cere ca acest
fapt s& nu se mai repete.

45, La data de 2 iunie 1998, cei doi politisti au fost audiati de Parchetul Militar Targu-Mures. Ei au
confirmat faptul ¢ i-au prezentat tatalui reclamantului, in data de 16 martie 1998, un mandat de aducere
emis de Tribunalul Targu-Mures. Ei au explicat si faptul c& au intrat ulterior in casa reclamantului pe motiv
cd au auzit mai multe voci venind din interior, tinand cont de faptul ca primiserd reclamatii referitor la
persoanele care frecventau imobilul in cauza. Ei au declarat cd in apartament au vazut mai multe
persoane care urmareau un film pornografic, ¢a le-au cerut acestora sa se legitimeze gi ie-au comunicat sa
se prezinte la sediul politiei dupa doua zile. Politistii neaga ca I-ar fi impins pe reclamant pentru a intra in
casi sau cd ar fi avut vreo discutie pe tema unei cereri depuse de reclamant sau de tatdl s3u la
Strasbourg.

46. In datele de 29 martie, 10, 18 si 26 iunie 1998, sase persoane care se aflau la domiciliul
reclamantului fa momentul incidentului din 16 martie 1998 au fost audiate ca martori de cétre Parchet.
Acestea au declarat ¢ci i-au vazut intrAnd pe cei doi politisti In casa reclamantului, in data de 16 iunie
1998, in timp ce urmareau un film la televizor. Ele au confirmat si faptul ca politistii le-au cerut s& se
legitimeze si le-au comunicat s se prezinte la sectia de politie. Martorii au declarat ¢a nu i-au auzit pe
politisti amenintandu-| pe reclamant si ca acestia din urma plecasera cand tatal reclamantului le-a cerut s&
paraseasca casa. In declaratiile martorilor nu figureaza nici o mentiune referitoare la o cerere care ar fi fost
introdusa de reclamant la Strasbourg

47. La 31 iulie 1998, tatal reclamantului a declarat la Parchet ca isi retrage plangerea penald din
24 martie 1998 impotriva politigtilor si ca revine asupra declaratiilor facute anterior, pe motiv ¢a incidentul
din 16 martie 1998 nu a avut amploarea pe care i-o daduse el initial. El a aratat si c& personal a acceptat
ca cei doi politisti sa intre n casa sa.

48. Prin rezolutia din 20 octombrie 1998, Parchetul Militar Targu-Mures a dispus neinceperea
urmaririi penale impotriva celor doi politisti, bazandu-se in special pe declaratia tatalui reclamantului din 31
iulie 1998, care revenea asupra declaratiei initiale, precum si pe declaratiile celorialti martori si ale
politistilor. Parchetul a constatat ¢a cei doi politisti s-au deplasat la domiciliul tatalui reclamantului cu
scopul de a-l informa in legdturd cu obligatia de a se prezenta la sedinta din 18 martie 1998 si de a-i
prezenta mandatul emis in acest scop de Tribunalul Mures, apoi au parasit casa la cererea acestuia.

IN DREPT

49. In data de 5 februarie 2004, Curtea a primit din partea Guvernului declaratia urmétoare:

,1. Declar c3, in vederea unei rezolvari pe cale amiabild a cauzei avand la origine cererea nr.
42860/98, Guvernul roman se oferd si acorde ex gratia reclamantului suma de 40.000 euro. Guvernul se
oferd, de asemenea, sd acorde reclamantului 875 euro cu titlu de prejudiciu material, precum si 8.712,66
euro cu titlu de cheltuieli de judecatd, sume platibile direct avocatei sale, conform contractului incheiat de
aceasta cu reclamantul la 3 noiembrie 2003.

La aceastd suma nu se va aplica nici un impozit si nici o alta taxa fiscala si ea va fi virata in euro,
urmand a fi convertitd in lei, conform ratei de schimb aplicabile la momentul platii, intr-un cont bancar
indicat de reclamant si de reprezentantii autorizati ai acestuia. Plata se va face Tn termen de trei luni de la

data pronuntarii hotararii Curtii, conform articolului 39 din Conventia pentru apararea drepturilor omului gi a
libertdtilor fundamentale. Incepand de la data expirarii termenului mentionat gi pana la momentui efectuarii
platii, Guvernul se angajeaza sa plateasca o dobanda simpla de intarziere egald cu dobanda minima
pentru imprumut practicatd de Banca centrald europeand, valabild in aceastd perioadd, la aceasta
adaugandu-se o majorare cu 3 puncte procentuale. Aceasta plata reprezintd rezolvarea definitiva a cauzei.
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2. Guvernul se angajeaza s initieze un proces de reforma a legislatiei in materia taxelor de
timbru, astfel incat actiunile civile referitoare la despagubiri acordate pentru tratamente contrare articolului
3 din Conventie sa fie scutite de taxa.

3. Guvernul va lua masurile necesare Tn scopul informérii fortelor de politie cu privire la conduita
adecvatd pe care s& o adopte in vederea asigurarii respectarii prezumtiei de nevinovétie, in sensul
alineatului 2 al articolului 6 din Conventie.

4. Guvernul va continua sa depuna eforturi in domeniul protectiei copilului aflat in dificultate,
conform angajamentelor luate prin legislatia si strategiile adoptate la nivel nationai (Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 26/1997 privind protectia copilului aflat in dificultate, aprobata prin Legea nr. 108/1998, si
Hotararea nr. 539 din 7 iunie 2001 privind strategia guvernamentald in domeniul protectiei copilului Tn
dificultate), care inlocuiesc 1n totalitate legislatia Tn vigoare la momentui faptelor.

5. Guvernu! considerd ci supravegherea, de catre Comitetul de Ministri al Consiliului Europei, a
executarii hotararii Curtii constituie un mecanism adecvat pentru garantarea continuarii progreselor n
acest domeniu.

6. In final, Guvernul se angajeaza sa nu solicite retrimiterea cauzei in fata Marii Camere, potrivit
art. 43 alin. 1 din Conventie, dupd pronuntarea hotdréarii camerei.”

50. Aceasta declaratie a fost insotitd de o scrisoare prin care Guvernu! aratd ci legislatia in
vigoare la momentul faptelor, care reglementa conditiile de care beneficiau minorii pe perioada internrii lor
n Centrul de primire din Targu-Mures sau in alte institutii/ centre similare, a fost deja modificata. El
subliniazd c& o Comisie judeteand pentru protectia copilului $i un Serviciu public specializat, infiintate in
temeiul Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 26/1997 privind protectia copilului aflat in dificultate,
aprobata prin Legea nr. 108/1998, asigura pe viitor minorilor aflati in centre de plasament un mediu familial
adecvat. Guvernul indic3, inter alia, ca parintilor le este permis sa pastreze contactul direct i permanent
cu copilul lor minor aflat intr-un centru de plasament si se obligd s3 continue procesul de reforma in acest
domeniu.

51. La 19 februarie, Curtea a primit din partea reprezentantei reclamantului o scrisoare redactata
in termenii urmatori:

,Confirm faptul ca reclamantul acceptd rezolvarea pe cale amiabild a cauzei, asa cum a fost
propuséa de catre Guvern.”

52. Curtea ia act de conventia de rezolvare pe cale amiabild asupra céreia au convenit partile
(conform articolului 39 din Conventie). Curtea este incredintatd (assuree) ca aceasta conventie reflecta
principiul respectarii drepturilor omului, astfel cum sunt acestea recunoscute prin Conventie si protocoalele
sale (articolele 37 alineatul 1 in fine din Conventie si 62 alineatul 3 din regulament).

53. Prin urmare, se impune radierea cererii de pe rol.

PENTRU ACESTE MOTIVE, CURTEA:

1. hotaraste sa radieze cererea de pe rol;

2. ia act de intentia partilor (implicitd din partea reclamantului) de a nu solicita retrimiterea cererii
n fata Marii Camere.

Redactata in limba franceza, apoi comunicata in scris la data de 20 aprilie 2004, in aplicarea articolului
77 alineatele 2 si 3 din regulamentul Curtii.
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